I AREA NUCLEAR ENSINO E APRENDIZAGEM
(7 RELATORIO DE CURSO

Zb\grfgsu Comunicacéao Social - 9054
diretor de curso Pedro Jorge Coutinho dos Santos Simoes
regime de funcionamento diurno
grau/diploma licenciado
departamento Comunicagéo e Arte
unidade organica Escola Superior de Educagao de Viseu
ESTRUTURA CURRICULAR
AREA CIENTIFICA/JAREA DE ECTS
EDUCAGAO E FORMACAO obrigatérios opcionais
CIENCIAS DA COMUNICACAO 106 12
CIENCIAS SOCIAIS 8 8
CIENCIAS DA LINGUAGEM E DA
- 29 8
COMUNICAGAO
ARTES 9 8
PsICOLOGIA 4 8
CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA 4 8
SUBTOTAL 160 20
TOTAL 180
PLANO DE ESTUDOS
A HORAS DE
UNIDADE ANO AREA % HORAS DE
CURRICULAR  SEMESTRE  CIENTIFicA  DURAGAO TRABALHO CONTACT  ECTS OBSERVACOES
horas totals
anual (T, TP, P/L, assinalar quando
seme:s tral numero total de 7C, unidade
f g horas de trabalho seminario, curricular for
trimestral . . .
estdgio, OT, optativa
outra)
SISTEMAS E MODELOS ox /Ao
DE COMUNICAGAO 1°A/1°s CcC SEMESTRAL 108 25TP+20P 4
TEORIA DA INFORMACAO .
E COMUNICAGAO 1°A/1°S CLC SEMESTRAL 108 45TP 4
TECNICAS DE
COMUNICAGAO ESCRITA VKl
E ORAL EM LINGUAS 1°A/1°S CLC SEMESTRAL 108 45TP 4
ESTRANGEIRAS
GENEROS or /o
IO ES 1°A/1°S CC SEMESTRAL 135 30TP+30P 5
TEMAS DE HISTORIA o lE
T o e 1°a/1°S CS SEMESTRAL 108 45TP 4
LABORATORIO o/l
e 1°a/1°S CcC SEMESTRAL 108 15TP+30PL 4
INFORMATICA E or /o
COMUNICAGRO 1°A/1°S CC SEMESTRAL 135 30TP+30P 5
ATELIER DE
oG, 1°A/2°S CC SEMESTRAL 108 30P+15TP 4
METODOLOGIA DE
INVESTIGAGAO EM 1°A/2°s cCc SEMESTRAL 162 25TP+50P 6
COMUNICAGAO
LINGUA E CULTURA .
e 1°A/2°S CLC SEMESTRAL 108 45TP 4
HISTORIA DOS MEDIA 1°A/2°S CcC SEMESTRAL 108 45TP 4
PSICOLOGIA SOCIAL 1°A/2°S PSI SEMESTRAL 108 45TP 4
LINGUAS
ESTRANGEIRAS oG
RIS 1°A/2°S CLC SEMESTRAL 108 45TP 4
COMUNICAGAO SOCIAL
Opcio| 1°A/2°S CS/CLC SEMESTRAL 108 45TP 4 OPTATIVA
SEMIOTICA DA .
COMUNICAGAO 2°A/1°S CcC SEMESTRAL 135 30TP+30P
LICe L ECTIIEES 20n/1°5 cLe SEMESTRAL 108 45TP 4

ESTRANGEIRAS



UNIDADE ANO AREA % HORAS DE
CURRICULAR SEMESTRE  CIENTIFicA  DURAGAO TRABALHO CONSACT ECTS ~ OBSERVAGOES
ATELIER DE RADIO 2°p/1°s CcC SEMESTRAL 108 45TP 4
SOCIOLOGIA DA .
COMUNICAGAO 2°p/1°s CcC SEMESTRAL 108 45TP 4
FOTOGRAFIA 2°A/1°S A SEMESTRAL 135 60PL 5
GESTAO DE RECURSO0S o
HUMANOS 2°A/1°s CS SEMESTRAL 108 45TP 4
OpcgAo i 2°A/1°s CC/A/PSI/CEN SEMESTRAL 108 45TP 4 OPTATIVA
REALIZAGAO TELEVISIVA 2°A/2°S CC SEMESTRAL 108 15TP+30PL 4
POLITICAS DE
INFORMAGAO E 2°0/2°S CcC SEMESTRAL 108 60TP 4
COMUNICAGAO NA EU
NARRATIVAS DIGITAIS 2°A/2°S CC SEMESTRAL 108 15TP+30PL 4
CIBERCULTURA 2°A/2°S CC SEMESTRAL 108 45TP 4
ATELIER MULTIMEDIA 2°A/2°S CC SEMESTRAL 135 30TP+30PL 5
ORGANIZAGAO E .
TR B P es 2°A/2°S CEN SEMESTRAL 108 45TP 4
OrpcAo 1l 2°A/2°S CS/CLC SEMESTRAL 108 45TP 4 OPTATIVA
ATELIER TV/CINEMA 3°a/1°s CC SEMESTRAL 135 15TP+45PL 5
CIBERJORNALISMO 3°A/1°s CC SEMESTRAL 135 30TP+30PL 5
CULTURA VISUAL 3°a/1°s A SEMESTRAL 108 45TP 4
COMUNICAGAO DE o e
MARKETING 3°A/1°s CC SEMESTRAL 108 45TP 4
JORNALISMO o
RIS 3°p/1°s CC SEMESTRAL 108 45TP 4
ESCRITA CRIATIVA 3°p/1°s CLC SEMESTRAL 108 45TP 4
OpPgAO IV 3°A/1°s CC/A/PSI/CEN SEMESTRAL 108 45TP 4 OPTATIVA
PRAGMATICA DA .
COMUNICAGAO 3°A/2°s CLC SEMESTRAL 135 60TP 5
ASSESSORIA DE .
COMUNICAGAO 3°A/2°s CC SEMESTRAL 162 75TP 6
OpcAo V 3°A/2°s CC SEMESTRAL 108 45TP 4 OPTATIVA
ESTAGIO 3°A/2°S CC SEMESTRAL 405 150 OT 15
preencher o quadro as vezes necessarias para descrever os diferentes percursos/periodos do ciclo de estudos
INFORMAGOES ADICIONAIS

LIGAGOES EXTERNAS NO APOIO

A DOCENCIA

LOCAIS DE ESTAGIO E/OU DE
FORMAGAO EM SERVIGO

HORAS DE

http://www.bocc.ubi.pt/,
http://www.labcom-ifp.ubi.pt/sub/index.php,
https://www.cenjor.net/rec/
http://labcom-ifp.ubi.pt/remedialab/remedialab_pt/index.html

2play+, A Bola, A Pequena Tulipa, ACERT, AEIOU, Agéncia Lusa, Agéncia Grande, Alves &
Rasteiro,Antena 1, AQUI TV, Associacdo Escoliadas, AVFM, Axon Studio, A Verdade, Azemeis
FM, Benfica TV, Blue Bolt, Bynet, Cadeira Amarela, Camara Municipal de Agueda, Camara
Municipal de Barcelos, Camara Municipal de Carregal do Sal Camara Municipal de Castro
Daire, Camara Municipal de Esposende, Camara Municipal de Gaia, Camara Municipal de
Lamego, Camara Municipal de Oeiras, Camara Municipal de Oliveira de Azeméis, Camara
Municipal de Oliveira de Frades, Camara Municipal de Sao Pedro do Sul, Camara Municipal
de Tondela, Camara Municipal de Viana do Castelo, Camara Municipal de Viseu, Camara
Municipal de Vouzela, Canal 180, Cdi, Central Lob&o, Centro de Documentacao de ilhavo,
Cine-Clube de Viseu, CMTV, Teatro Viriato/Companhia Paulo Ribeiro, Coral, Correio da
Manha, Creative Minds, DECO, Diario de Aveiro, Diario de Coimbra, Diario de Noticias, Diario
de Viseu, Diario do Sul, Digital Rocket, Dinheiro Vivo, Editora Codigo Pro, Elle, Endemol,
Esséncia Completa, Estagao Diaria, Fama TV, Farol de Ideias, Filmes da Mente, Fnac, Folha
de Tondela, Frame, Fuel TV, Grupo Amorim, Grupo Simoldes, Grupo Universal, Guimaraes tv,
HI Studio, Jornal de Noticias, Jornal do Centro, Jornal i, Jornal Luso-Americano, Jornal O
Benfica, Jornal O Interior, Jornal O Jogo, Jumpp, Krypton, Lemos & Irmao, Lewis, Lightbox,
Livraria Lello, Localvisao, Lux, M80, Marinha Portuguesa, Maxima, M&A, MN Comunicacao,
Marketing Lovers, Movielight, Mdsicas do Mundo, MVM, Noticias Magazine Oeiras Digital,
Option+, Plural, Porto Canal, Piblico, Radio Cidade, Radio Clube de Penafiel, Radio
Fundacao, Radio Jornal do Centro, Radio Nove3Cinco, Radio Renascenga, Radio Sta Maria
da Feira, Radio Terranova, RCI, Record, Regimento de Infantaria 14, Regioes TV, Revista
Descla, Revista Happy, Revista Sabado, Rhodes, Rio Ave FC, RTP, Shine, SIC, Smooth FM,
Sogevinus, Sons em Transito, Sporting TV Studiobox, Terras de Gaia, TSF, TVI, Uguru, Ulled,
Uniao Europeia - Rep. Portuguesa, VF Comunicagao, VFM, Vicaima, Visao, Viseu Marca, Viseu
Now, Vogue, Warner, Wild Take, Womanize.
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TRABALHOS DE INVESTIGAGAO
ENVOLVENDO ESTUDANTES

NOME

nome do docente

ANA MARIA COSTA LOPES
ANA PATRICIA MARTINS

ANABELA FERREIRA DE
SOUSA

ANDRE SAMUEL
BARBOSA

BELMIRO REGO
CATARINA SOUSA
CIDALIA NEVES

FERNANDO ALEXANDRE
LOPES

FILIPA PEREIRA
FILOMENA SOBRAL

INES BESSA DE OLIVEIRA

JOANA MARTINS

JoAo NUNES

LILIANA CARONA

Luls Sousa

LUISA AUGUSTO

MAFALDA MATIAS

- Projeto JASM (2020). Janela aberta sobre o mundo: linguas estrangeiras, criatividade multimodal
e inovacao pedagdgica no ensino superior.

- 2019 - Morais, S. & Sobral, F. (2019). Media and communication student’s perceptions on online
misinformation. ICERI2019 Proceedings - 12th annual International Conference of Education,
Research and Innovation, Seville (Spain), pp. 365-373. ISBN: 978-84-09-14755-7 [Conference
Proceedings are indexed in the Conference Proceedings Citation Index (Web of Science)
WOS:000530109200053]. http://doi.org/10.21125/iceri.2019.0130

- 2020 - Sobral, F., & Morais, N. S. (2020). Informacion falsa en la red: la perspectiva de un grupo de
estudiantes universitarios de comunicacion en Portugal. Revista Prisma Social, (29), 172-194.

Recuperado a partir de https://revistaprismasocial.es/article/view/3593. Revista indexada no indice
de referéncia Scopus (Elsevier B.V.), ESCI, ProQuest, EBSCO Publishing, e outros.

- 2020 - Morais, S. & Sobral, F. (2020). Desafios Da Desinformagao E Das Fake News: Estudo De

Caso Com Estudantes Do Ensino Superior. Millenium 2 (ed. Especial n?5), 85-93. Indexada na

DIALNET - Dialnet, LATINDEX - Sistema Regional de Informacion en Linea para Revistas

Cientificas de América Latina, el Caribe, Espana y Portugal e Avaliada por QUALIS/CAPES. DOI:

https://doi.org/10.29352/mill0205e.07.00271.

CATEGORIA

professor
coordenador com
agregacao,
professor
coordenador,
professor adjunto,
professor convidado,
assistente
convidado,
equiparado a
assistente

PROF. ADJUNTO
PROF. ADJUNTO

ASSISTENTE CONVIDADO
ASSISTENTE CONVIDADO
P. COORDENADOR

PROF. ADJUNTO

ASSISTENTE CONVIDADO

PROF. ADJUNTO

PROF. ADJUNTO
PROF. ADJUNTO

ASSISTENTE CONVIDADO

PROF. ADJUNTO
CONVIDADO

PROF. ADJUNTO
ASSISTENTE CONVIDADO

PROF. ADJUNTO

PROF. ADJUNTO

PROF. ADJUNTO

GRAU ACADEMICO  AREA CIENTIFICA

doutor, mestre ou

licenciado

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

MESTRADO

MESTRADO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

MESTRADO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

MESTRADO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DO GRAU
ACADEMICO

area cientifica/ano

LETRAS, ESPECIALIDADE
DE ESTUDOS
AMERICANOS/2009

HISTORIA/2013
ARTES PLASTICAS/2007

CINEMA/2006

TECNOLOGIA
EDUCATIVA/1998

ARTE
CONTEMPORANEA/2017
CIENCIAS
EMPRESARIAIS/2018
ESTUDOS LITERARIOS -
LITERATURA
PORTUGUESA/2017

C. COMUNICACAQ/2016

CINEMAE
AUDIOVISUAL/2011

DESENH0/2018
C. COMUNICAGAO/2017

HISTORIA /2011

COMUNICAGAO E
JORNALISMO/2011
SocioLoGIA/2011

C. COMUNICAGAO/2015

C. COMUNICAGAO/2013

ESPECIALISTA

drea/data

JORNALISMO E
REPORTAGEM/2017

JORNALISMO E
REPORTAGEM/2020

MARKETING, PUBLICIDAD
E, RELACOES
PuBLICAS/2011

CORPO DOCENTE

CARGA LETIVANO

horas

CURSO

202.5

135
120

75

90

90

90

180

85.5
195
60

330

300

330

130

90

310



PROF. ADJUNTO

MARIA JOAO MACARIO

MARIBEL PINTO

MIGUEL MIDOES

PAULA LoBO

PAULO BARROSO

PAuULO BRUNO ALVES

PAULO SILVA

PEDRO COUTINHO

SALOME MORAIS

SONIA FERREIRA

TERESA ANTAS DE

BARROS
TERESA GOUVEIA

VERONIQUE DELPLANCQ

CONVIDADO

PROF. ADJUNTO

PROF. ADJUNTO
CONVIDADO
PROF. ADJUNTO
CONVIDADO

PROF. ADJUNTO

ASSISTENTE CONVIDADO

PROF. ADJUNTO
CONVIDADO

PROF. ADJUNTO

PROF. ADJUNTO

PROF. ADJUNTO

PROF. ADJUNTO

PROF. ADJUNTO

P. COORDENADOR

numero total de docentes
numero total de docentes ETI

numero de docentes em tempo integral

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

MESTRADO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

DOUTORAMENTO

numero de docentes doutorados em tempo integral
numero de docentes professores de carreira
ndmero de docentes em tempo integral por um
periodo superior a 3 anos
numero total de docentes doutorados ETI

numero de docentes especialistas de reconhecida
experiéncia e competéncia profissional ETI
ndmero de docentes inscritos em programas de
doutoramento ha mais de um ano
numero total de estudantes

percentagem de docentes em tempo integral
percentagem de docentes doutorados em tempo

integral

percentagem de docentes professores de carreira
percentagem de docentes em tempo integral por um
periodo superior a 3 anos
percentagem de docentes com grau de doutor
percentagem de docentes especialistas de
reconhecida experiéncia e competéncia profissional
percentagem de docentes inscritos em programas de
doutoramento ha mais de um ano
docentes e doutores especialistas por cada 30

estudantes

racio estudantes/docentes ETI

indice de
envelheciment
o do corpo
docente

2017/2018
NUMERO IE
< 30 anos 0
>30e<40 s
anos
>40e<50 15 738
anos
>50e<60 7
anos
> 60 anos

DIDACTICA E

FORMACAQ/DIDACTICA E 225
DESENVOLVIMENTO
CURRICULAR/2014
CIENCIAS DA 105
EDUCACAO -
TIC/2009
C.COMUNICACA0/2010 i(éigéifGMEOMZ 017 330
C. COMUNICACAO/2011 145
C. COMUNICAGR0/2007 80
C. COMUNICAGAO/2012 250
C. COMUNICACA0/2016 Mf;LT;TELZSEEQ 013 %
C. COMUNICACA0/2016 119.5
C. COMUNICAGR0/2012 210
C. COMUNICAGA0/2013 271.75
DOCUMENTACAO E 174.25
INFORMAGAO
CIENTIFICA/2007
C. COMUNICAGA0/2015 205
LINGUISTICA ROMANICA/ 202.5
1998
2017/2018 2018/2019 2019/2020
33 31 30
30.92 28.21 27.13
22 18 18
18 18 18
19 17 17
19 17 17
23.39 26.1 24,4
3.8 3.8 4.6
4 2 4
207 212 217
2017/2018 2018/2019 2019/2020
66.7% 58.1% 60%
54.5% 58.6% 60%
57.6% 54.8% 56.7%
57.6% 54.8% 56.7%
78.8% 90.3% 83.3%
12.12% 12.9% 16.7%
12.12% 6.5% 13.3%
4.7 4.3 4.1
6.6 7.5 7.9
2018/2019 2019/2020
NUMERO IE NUMERO IE
0 0
10 8
15 0.60 17 0.20
2
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2017/2018 2018/2019
NUMERO % NUMERO %
12ano 73 35% 72 34%
por ano 22 ano 69 33% 65 31%
curricular 32ano 65 31% 75 35%
207 212
2017/2018 2018/2019
NUMERO % NUMERO %
feminino 142 69% 146 69%
por género masculino 65 31% 66 31%
207 212
2017/2018 2018/2019
NUMERO % NUMERO %
< 20 anos 7 3% 45 21%
220e 161 78% 143 67%
<24 anos
por idade >24¢e 33 16% 21 10%
< 28 anos
> 28 anos 6 3% 3 1%
207 212
INFORMAGAO ADICIONAL SOBRE OS ESTUDANTES*
n.a.
2017/2018 2018/2019
numero de vagas 63 63
numero de candidatos Nao disponivel Nao disponivel
numero de colocados 80 92
numero de estudantes inscritos no 12 ano pela 12 vez 66 65
nota minima de entrada (CNA) 109.5 110.6
nota média de entrada (CNA) 118.57 115.77

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA AUMENTAR A PROCURA

ESTUDANTES

2019/2020
NUMERO %
81 37%
63 29%
73 34%
217
2019/2020
NUMERO %
148 68%
69 32%
217
2019/2020
NUMERO %
41 19%
152 70%
21 10%
3 1%
217
PROCURA
2019/2020
63
Nao disponivel
71
n.a.
124.8
124.3

Participacao nas atividades de promocao do IPV. Continuagao das colaboragoes externas dos alunos e docentes do curso. Atualizagao
permanente das plataformas online do curso e da sua presencga nas redes sociais (#dacomunicagéo, ESEV TV).

2017/2018 2018/2019
numero de diplomados 58 62
diplomados em n anos** 48 52
diplomados em n+1 anos 9 7
diplomados em n+2 anos 2 1
diplomados em mais do que n+2 anos & 2
** nimero de graduados que concluiram nos n anos do ciclo de estudos
2017/2018 2018/2019

NUMERO MEDIA NUMERO MEDIA
média de g;tr‘éﬂggfss 2437 90.56% 2643 98.56%
estudantes estudantes
aprovados as ) - 2741 2920
unidades inscritos
curriculares estu@antes 2691 2878

avaliados
2017/2018 2018/2019

NUMERO RAZAO NUMERO RAZAO
razéo entre estudantes 2691 2878
estudantes avaliados
avaliados e 0.018 0.015
estudantes estudantes 50 42

nao avaliados

nao avaliados

SUCESSO ACADEMICO

2019/2020
67
57
7
2
1
2019/2020
NUMERO MEDIA
2516 89.09%
2856
2824
2019/2020
NUMERO RAZAO
2824
0.011
32

510



2017/2018 2018/2019 2019/2020

NUMERO % NUMERO % NUMERO %

percemagen  U02C8e
de unidades com taxa de Dados ndo Dados nao Dados nao
curriculares aprovacao < disponiveis* disponiveis™ disponiveis
com taxa de o -
aprovagao < 30.‘00 %o = = =
30.00% unld_ades I?ados’ néo I_Dados, néo D_ados’na_o

’ curriculares disponiveis* disponiveis* disponiveis

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA COMBATE AO INSUCESSO

Como estratégias apontadas pelos docentes para o combate ao insucesso podemos apontar o desenvolvimento de trabalhos, fomentando
uma maior participa¢do, envolvimento e interagéo dos alunos nas aulas através da compreensao e discussao critica de temas e problemas
fundamentais das UC. Implementacao de estratégias de envolvimento dos alunos no debate dos conteudos, melhorando a sua capacidade
de concentragdo e consequentemente um maior sucesso. Reforgo do incentivo a utilizagdo das horas de atendimento por parte dos alunos
durante todo o semestre, contribuindo para fomentar a pratica de um trabalho continuo, importante para a consolidacdo de uma boa
aprendizagem; mobilizar com mais regularidade recursos técnicos e informaticos; analisar e discutir, de forma mais sistematica, com os
discentes, os resultados por eles obtidos e as causas. Propde-se a continuacao do intensificar do estreitamento das relagdes interpessoais
(docente/estudantes) de forma a aumentar a motivagao para as UC, na medida em que ajuda a colmatar dificuldades pontuais e contribuir
para a percecao das corretas metodologias de trabalho.

Acresce a isto a inevitavel referéncia ao estado de pandemia que condicionou a quase totalidade do 2° semestre e que exigira uma analise
posterior no tocante ao seu impacto real no indice de insucesso.

* Os dados fornecidos nos anos anteriores referem-se a duas UC do Plano Antigo de Comunicacédo Social, relacionando dados relativos aos
alunos inscritos no Plano Antigo e os alunos com as UC em atraso como se as UC estivessem em funcionamento com turmas completas.
Tais dados carecem, portanto, de tratamento e de analise especifica, ndo podendo ser considerados.

** Nao foram facultados dados relativamente a estes campos.

ABANDONO ESCOLAR

2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
numero de 1 14 29

TOTAL abandonos 5.3% 6.6% 10.1%

namero de 207 212 217
inscritos

namero de
abandonos 6 6 E
12 ANO numero d 8.2% 8.3% 19.8%
numero de 73 72 81
inscritos
numero de 3 2 2

22 ANO abandonos 4.3% 3.1% 3.2%

numero de
inscritos e & e

namero de
abandonos 2 6 “

32 ANO namero de 3.1% 8% 5.5%
inscritos e 72 &

2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
nimero de
abandonos por
mudanga para um - - - - -
curso na mesma
unidade organica
nimero de
motivo abandonos por
apontad mudanga para um
oparao  curso noutra
abandon  unidade organica do
o 1PV
nimero de
abandonos por
mudanga para um
curso de outra
instituicdo de ensino
superior

- - - 3 1.4%

610



numero de

gban_d_ono§ por néo 3 14%
identificagdo com o

curso

numero de

abandonos por - - - - 2 0.9%
fatores econémicos

nimero de

abandonos por - - - - - -
doenca

numero de

abandonos por

Incompatibilidade - - - - 2 0.9%
com horérios de

trabalho

numero de

abandonos por 11 7% 14 8% - -
outro motivo

numero total de 1 7% 14 8% 10 4.6%
abandonos

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA COMBATE AO ABANDONO

E percecdo da Coordenacdo de Curso que existe frequentemente uma motivagdo econémica por tras do abandono escolar. Essa situagéo é
frequentemente relatada pelos alunos. O tratamento recente desses dados e agora ja presente no relatorio abre a porta a alguma percecéao
do fendmeno, apesar da incipiéncia dos dados disponiveis. Os abandonos relativos a mudancgas de curso e similares terdo sempre um forte
carater pessoal cujas razoes excederado a acao do curso. Por outro lado, seria importante perceber o verdadeiro alcance do apoio financeiro
aos alunos, oriundos frequentemente de ambientes marcados por diversas caréncias. Como tal, tem sido relatada a Coordenagao de Curso a
necessidade de acelerar o processo de entrega do dinheiro das bolsas de estudo como inicio de uma acao e reflexdo profunda desta matéria.
Da parte da Coordenacao de Curso, existe uma preocupacao constante com as potenciais situagées de abandono, de forma a poder agir em
conformidade, dado também o potencial grande nimero de razdes que a ele podem conduzir. Devera desenvolver-se um levantamento
sistematico das dificuldades sentidas através da agao de proximidade da Comissao de Curso, procurando gerir de forma casuistica as diversas
situagdes que vao surgindo.

INTERNACIONALIZACAO
2017/2018 2018/2019 2019/2020

NUMERO % NUMERO % NUMERO %
estudantes estrangeiros
matriculados 5 24% 7 3.3% ) )
estudantes em | recebidos 0 0% 3 9.7% 3 1.4%
programas
internacionais enviados 4 1.9% 1 0.5% 5 2.3%
de mobilidade
docente.s.estrangelros incluindo 7 20.5% 2 6.5% : :
em mobilidade
docentes em
programas enviados 2 5.9% 2 6.5% - -
internacionais
de mobilidade
numero total de estudantes 9 11 8
numero total de docentes 9 4 0

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA INCREMENTAR A INTERNACIONALIZAGAO

Deve reforgar-se o facto de o contexto de pandemia eventualmente ter travado algumas iniciativas de internacionalizagdo, nomeadamente a
saida de 4 docentes do curso em ERASMUS+ e 2 ex-alunos em estagios ERASMUS+. Neste momento, as estratégias de internacionalizagao
deverao ter este cenario em atengéo, ndo sendo expectavel uma alteragao desta dinamica pelo menos para o ano seguinte.
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% recém-diplomados do curso registados no IEFP

como desempregados™**

** dados IEFP

diplomados a exercer atividade
profissional em setor de
atividade relacionado com o
curso

diplomados a exercer atividade
profissional em setor de
atividade diferente do do curso
diplomados que responderam ao
questionario a satisfacao
diplomados a quem foi solicitada
resposta ao questionario a
satisfagéo

entidades empregadoras que
responderam ao questionario a
satisfagao

entidades empregadoras a
quem foi solicitada resposta ao
questionario a satisfacao

grau de satisfacdo das entidades empregadoras com

os diplomados do curso

justificacao principal para o grau de satisfagao

atribuido

competéncias técnicas face as necessidades da

organizagao

conhecimentos face as necessidades da organizagao
capacidade de integragéo no espirito e objetivos da

organizacao
outro

2017/2018 2018/2019
24.5 ALuNos/10,8% bo
TOTAL DE ALUNOS
DIPLOMADOS DESDE 2014. Sem dados
(hllp://infocursosmec.pl/dges.as
p?code=3181&codc=9054)
2017/2018 2018/2019
NUMERO % NUMERO %
Sem dados Sem dados
Sem dados Sem dados
Sem dados Sem dados
Sem dados Sem dados
2017/2018 2018/2019
NUMERO % NUMERO %
Sem dados Sem dados
Sem dados Sem dados
2017/2018 2018/2019
MEDIA MEDIA
Sem dados Sem dados
2017/2018 2018/2019
Sem dados Sem dados
Sem dados Sem dados
Sem dados Sem dados
Sem dados Sem dados

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA MELHORAR A EMPREGABILIDADE DO CURSO

EMPREGABILIDADE

2019/2020

23.5 ALUNOS/ 10% DO
TOTAL DE ALUNOS

DIPLOMADOS DESDE 2015

(http://infocursos.mec.pt/dges.asp
?code=3181&codc=9054)

2019/2020
NUMERO %

Sem dados

Sem dados
Sem dados

Sem dados
2019/2020
NUMERO %

Sem dados

Sem dados

2019/2020
MEDIA

Sem dados

2019/2020

Sem dados
Sem dados
Sem dados

Sem dados

Facultar o acesso a dados recolhidos e tratados pelos servicos que permitam uma analise precisa da empregabilidade, de forma a agir em
consonancia. O acesso existente diz respeito a dados genéricos de grande janela temporal ou a dados néo tratados e de aparente baixa
representatividade da realidade do curso.

namero de
taxa de respostas ao
resposta ao questionario

soma de todos
os estudantes

questionario a
satisfacdo dos

estudantes inscritos em
com a unidade @ todas as
curricular unidades

curriculares

2017/2018 2018/2019
NUMERO % NUMERO %
385 329
14.29% 11.41%
2695 2883

SATISFAGAO
2019/2020
NUMERO %
673
24.18%
2783
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taxa de
resposta ao
questionario a
satisfagéo dos
estudantes
com o estagio,
dissertagao ou
projeto

taxa de
resposta ao
questionario a
satisfagdo dos
estudantes
com o curso

namero de
respostas ao
questionario
soma de todos
os estudantes
inscritos em
estagio,
dissertagéo ou
projeto
namero de
respostas ao
questionario
soma de todos
os estudantes
inscritos no
curso

unidades curriculares

natureza

implementagéo

autoavaliacao

estagio, dissertacéo ou projeto

natureza

aspetos cientifico-pedagogicos e

organizacionais

avaliagédo e promogéao do

sucesso

autoavaliagdo do estudante
relagbes interpessoais

curso

cursos - percecao global

ambiente

0
0
0
6
2.99%
201

2017/2018

3.8
4
4.01

2017/2018

o o

2017/2018

3.86
4.06

APRECIAGAO GLOBAL DOS RESULTADOS DA SATISFAGAO

213

2018/2019

4.11
3.96

2018/2019

o o

2018/2019

0
0

0
0
0
0
0
215

2019/2020
4.11
4.26
4.13

2019/2020

o o

2019/2020

0
0

Os dados estatisticos em analise ndo permitem apurar conclusdes efetivas, tendo em consideracdo o baixo nivel de preenchimento. Ainda
assim, a classificagao obtida permite apontar para uma avaliagdo francamente positiva.

taxa de
cumprimento
do prazo para
elaboracao
dos relatérios
de unidade
curricular

taxa de
cumprimento
do prazo para
validagao dos
relatérios de
unidade
curricular

MONITORIZAGAO DO CUMPRIMENTO DOS MECANISMOS DE GARANTIA DA QUALIDADE
PARA AS UNIDADES CURRICULARES

relatérios
elaborados
dentro do
prazo
numero de
unidades
curriculares
relatorios
validados
dentro do
prazo
relatorios
elaborados
dentro do
prazo

2017/2018

NUMERO %
Sem dados

Sem dados
Sem dados
Sem dados

Sem dados
Sem dados

2018/2019

NUMERO

47

47

47

47

%

100%

100%

2019/2020
NUMERO %
47
100%
47
47
100%
47
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ANALISE CRITICA DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

ANALISE CRITICA DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

O ciclo de estudos em Comunicagao Social tem revelado uma grande vitalidade e reconhecimento por parte dos alunos, escola e comunidades
académica e profissional. As estratégias adotadas quanto a procedimentos de funcionamento, relacionamento institucional, mecanismos de
formacéo pratica (#dacomunicacao, EsevTV, visitas de estudo, equipas de trabalho em contexto de formacao, etc.), formagéo e constituicdo
do corpo docente tém-se revelado estruturantes e fortalecedoras do reconhecimento publico da elevada qualidade do curso.

ANO

ano em que foi
definida

2018

2018

2018

2018

2018

2018

DESCRIGAO

descricao da
melhoria

PROMOVER A MOBILIDADE
INTERNACIONAL DE
ESTUDANTES INCOMING, EM
ESPECIAL VINDOS DA CPLP.

REFORGAR A OFERTA DE
UNIDADES CURRICULARES
EM LINGUA ESTRANGEIRA.

APROFUNDAR E
DIVERSIFICAR A REDE DE
PARCERIAS EXTERNAS, COM
UNIVERSIDADES
ESTRANGEIRAS, SOBRETUDO
AO NIVEL DA INVESTIGAGAO.
AUMENTAR O NUMERO DE
PUBLICAGOES NA AREA
CIENTIFICA DOMINANTE DO
CURSO EM REVISTAS
INTERNACIONAIS INDEXADAS
E INCREMENTAR O NUMERO
DE PROJETOS DE
INVESTIGAGAO
INTERNACIONAIS COM
FINANCIAMENTO
COMPETITIVO,
NOMEADAMENTE ATRAVES
DA COLABORAGAO COM O
CENTRO DE INVESTIGAGAO
DO INSTITUTO POLITECNICO
DE VISEU.

CRIAGAO DE UM NUCLEO DE
INVESTIGAGAO EM CIENCIAS
DA COMUNICAGAO.

PROMOVER UM MAIOR
ENVOLVIMENTO DOS
ESTUDANTES NOS
PROCESSOS INERENTES A
SUA FORMAGAO,
NOMEADAMENTE ATRAVES
DO DESENVOLVIMENTO DE
LINHAS DE INVESTIGAGAO

CIENTIFICA EM ARTICULAGAO

COM O CICLO DE ESTUDOS.

META

meta estabelecida

AUMENTAR ANUALMENTE O
N° DE ALUNOS
INTERNACIONAL: +1 POR
ANO

CRIAR UMA OU MAIS UC
OPCIONAIS EM LINGUAS
ESTRANGEIRAS: +1 POR ANO

ALARGAR O N° DE
UNIVERSIDADES
ESTRANGEIRAS PARCEIRAS:
+1 POR ANO

ALARGAR O N° DE
PUBLICAGOES/PROJETOS: +1
POR ANO

CRIACAO E
DESENVOLVIMENTO DA
PLATAFORMA APRISCO

ALARGAR O NUMERO DE
PARTICIPACOES DOS
ALUNOS EM INVESTIGAGAO:
+1 POR ANO

INDICADORES

indicadores
identificados

PERCENTAGEM DE
ESTUDANTES INCOMING.
INDAM1=(X/Y)*100. X=N° DE
ALUNOS INCOMING
MATRICULADOS.
Y= N° DE ALUNOS DO CICLO
DE ESTUDOS.

TAXA EFICACIA MELHORIAS
IMPLEM. INDAM2=(X/Y)*100.
X=N° MELHORIAS
IMPLEM.FORMA EFICAZ. Y=N°
MELHORIAS DEFINIDAS.
PERCENTAGEM PARCERIAS
ESTABELECIDAS.
INDAM3=(X/Y)*100. X=N°
PARCERIAS ESTABELECIDAS.
'Y=N° OPORTUNIDADES DE
PARCERIAS PREVISTAS.

PERCENT.ARTIGOS
PUBLICADOS.
INDAMA4=(X/Y)*100. X=N°
ARTIGOS PUBLICADOS. Y=N°
OPORTUNIDADES
PUBLIC.PREVISTAS.

TAXA EFICACIA MELHORIAS
IMPLEM. INDAM5=(x/Y)*100.
X=N° MELHORIAS
IMPLEM.FORMA EFICAZ. Y=N°
MELHORIAS DEFINIDAS.

TAXA EFICACIA MELHORIAS
IMPLEM. INDAM5=(x/Y)*100.
X=N° MELHORIAS
IMPLEM.FORMA EFICAZ. Y=N°
MELHORIAS DEFINIDAS.

RESULTADOS
INDICADORES

resultados obtidos

para os indicadores
2017/2018 - INDAM1= 2.3%
2018/2019 - INDAM1= 3.3%
2019/2020 - INDAM1=
AINDA SEM DADOS
DEFINITIVOS DISPONIVEIS,
APESAR DE A DATA DE
ELABORAGAO DESTE
RELATORIO HAVER
GARANTIAS DE UM AUMENTO
BASTANTE SIGNIFICATIVO

2017/2018 — INDAM2=

00%

2018/2019 — INDAM2=
2/2*100=100%
(2 PARCERIAS)

(EM DESENVOLVIMENTO, DE
ACORDO COM A ACAO DE
MELHORIA SEGUINTE)

2019/2020 — INDAM5=
00%

2018/2019 — INDAM6=
5/1*100= 500%
2019/2020 — INDAM6=
5/1*100=500%

MELHORIA

VERIFICACAO DA
EFICACIA
observag6es sobre a
eficacia da melhoria

O IPV TEM INCREMENTADO
ESFORCOS NO SENTIDO
DESTA MEDIDA, PELO QUE
SERA DE ESPERAR UMA
CONTINUAGAO DO AUMENTO
DO NUMERO DE ALUNOS
INTERNACIONAIS.

1 UC OPCIONAL EM LINGUA
ESTRANGEIRA

CRIADA A PLATAFORMA

APRISCO COORDENADA

PELA DOUTORA TERESA
BARROS

(EM DESENVOLVIMENTO, DE
ACORDO COM A ACAO DE
MELHORIA ANTERIOR)

OBSERVAGOES

*Considerando a eventual proximidade da visita da A3ES e considerando também a relevancia das melhorias em execugéo, a Coordenacéo de Curso considera
que esta sera uma altura para concluir as medidas em execucao antes de propor novas estratégias, aguardando assim pelos reparos e sugestdes da CAE, dada
a quantidade de alteragdes sofridas no curso desde a Ultima avaliag&o externa.
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