I. ' AREA NUCLEAR ENSINO E APRENDIZAGEM

RELATORIO DE CURSO
P. Viseu
40 anos Artes da Performance Cultural
diretor de curso José Pereira (em substituicdo do coordenador eleito, por aposentacao deste)
regime de funcionamento Diurno
grau/diploma Licenciado
departamento Comunicagéo e Arte
unidade organica Escola Superior de Educagao
ESTRUTURA CURRICULAR
AREA CIENTIFICA/AREA DE ECTS
EDUCAGAO E FORMACAO obrigatérios opcionais
ARTES/ARTS 115 3
CIENCIAS SOCIAIS/SOCIAL 14 3
SCIENCES
CIENCIAS DA EDUCAGAO/ 8 3
EDUCATIONAL SCIENCES
CIENCIAS EXATAS E DA
NATUREZA/ EXACT AND NATURAL 4 3
SCIENCES
CIENCIAS DA LINGUAGEM E DA
COMUNICAGAO/ LANGUAGE AND 14 3

COMMUNICATION SCIENCES

CIENCIAS E TECNOLOGIAS DA

INFORMAGAO E COMUNICAGAO/

INFORMATION AND 12 3
COMMUNICATION SCIENCES AND

TECHNOLOGIES

MOTRICIDADE HUMANA/ HUMAN

KINETICS i
PsIiCOLOGIA/ PSYCHOLOGY 3 3
SUBTOTAL 174 6
TOTAL 180
PLANO DE ESTUDOS
ANO AREA X HORAS DE HORAS DE
UNIDADE CURRICULAR SEMESTRE  CIENTIFICA DURAGAO TRABALHO CONTACTO ECTS OBSERVAGOES
[ catro e Literatura/ Theater and 4 sano/1.5 cLC SEMESTRAL 54 30(307P) 2
iterature
Corpo, Movimento e
Improvisagdo/ Body, Movement  1.2ANO/1.°S A SEMESTRAL 108 45(45TP) 4
and Improvisation
Oficina das Tecnologias da
Informagao/ Information  1.5ANO/1.2S cTIC SEMESTRAL 108 45(20PT)P+25 4
technology workshop
Expressdo e = Criatividade 1/ 4 o\\/1 o5 A SEMESTRAL 108 45(45TP) 4
Expression and Creativity | |
Oficina das Artes | 1.2.ANO/1.eS A SEMESTRAL 243 135(22-)'?4'7
Arte e Cultura/Art and Culture 1.2.ANO/1.2S A SEMESTRAL 54 30(30T) 2
Performance e Desenvolvimento
Comunitario/ Performance and  1.2ANO/1.5S A SEMESTRAL 135 45(30PT)+15T 5
Community Development
ANO AREA - HORAS DE HORAS DE =
UNIDADE CURRICULAR SEMESTRE  CIENTIFICA DURAGAO ECTS OBSERVAGOES

TRABALHO CONTACTO
Andlise do Texto Dramatico/

. . 1.2ANO/2.2S CLC SEMESTRAL 54 30(30TP) 2
Dramatic Text Analysis
Oficina de Video/ Video o o 45(20TP+25
workshop 1.2ANO/2.2S CTIC SEMESTRAL 108 P) 4
Expressgo € Cnat|v.|d.ade L 1.2.ANO/2.°S A SEMESTRAL 108 45(45TP) 4
Expression and Creativity Il
Oficina das Artes |l 1.5ANO/2.5S A SEMESTRAL 243 135(2%'3)’7 9
sl & GHE BSEEEE g e cLe SEMESTRAL 108 45(45TP) 4

(Francés e Inglés)/ Foreign



UNIDADE CURRICULAR

Language and Culture (French
and English)

Dindmica de Grupos/ Groups
Dynamics

Metodologia de Investigacao/
Research Methodology

UNIDADE CURRICULAR

Escrita Criativa em Argumento e
Guionismo/ Creative writing in
Screenwriting and Script
Interpretacgéo I/ Interpretation |
Oficina de Artes Paracénicas I/
Paracenic Arts Workshop |
Motricidade Reflexivo-Postural/
Reflexive-Postural Motricity

Oficina das Artes I

Antropologia Cultural/ Cultural
Anthropology

Oficina Multimédia/ Multimedia
Workshop

UNIDADE CURRICULAR

Gestdo e Marketing Cultural/
Management and Cultural
Marketing

Oficina de Artes Paracénicas II/
Paracenic Arts Workshop Il
Interpretacéo I/ Interpretation |l
Intervencao Artistica na
Comunidade/ Artistic Intervention
in the Community

Oficina das Artes IV

Teoria das Artes Performativas/
Theory of Performative Arts
Processamento da Linguagem
em Contexto Artistico/ Language
Processing in Artistic Context

UNIDADE CURRICULAR

Seminario de Projeto e Criacdo
Cultural/ Projects and Cultural
creation Seminar

Globalizacao, Valores e
Cidadania/ Globalization, values
and Citizenship

Arte Digital/ Digital Art

Fisica das Estruturas Cénicas
(sonoplastia e luminotecnia)/
Physics of Scenic Structures
(sound and lighting)

Gestdo de Recursos Humanos/
Human resources management
Diregéo Artistica do
Espetaculo/Atrtistic Direction
Opgéo I/ Option |

UNIDADE CURRICULAR

Criacao e Performance/ Creation
and Performance

Sociologia das Organizagoes/
Sociology of Organizations
Teatro Social/ Social Theater
Projeto/Estagio /
Project/Internship

Opgéo lI/ Option Il

ANO
SEMESTRE

1.2ANO/2.2S

1.2ANO/2.2S

ANO
SEMESTRE

2.°ANO/1.°S

2.2ANO/1.eS
2.°ANO/1.°S

2.2ANO/1.eS
2.°ANO/1.°S
2.2ANO/1.2S

2.°ANO/1.2S

ANO
SEMESTRE

2.°ANO/2.2S
2.°ANO/2.2S
2.°ANO/2.°S

2.°ANO/2.°S

2.°ANO/2.°S

2.°ANO/2.2S

2.°ANO/2.°S

ANO
SEMESTRE

3.2ANO/1.°S

3.2ANO/1.2S

3.2ANO/1.°S

3.2ANO/1.°S

3.2ANO/1.2S

3.2ANO/1.2S
3.2ANO/1.eS
ANO
SEMESTRE
3.2ANO/2.°S

3.2ANO/2.2S
3.2ANO/2.2S
3.2ANO/2.2S
3.2ANO/2.°S

AREA
CIENTIFICA

PSI

CE

AREA
CIENTIFICA

CLC

A
A

MH
A
CS
CTIC
AREA
CIENTIFICA

CS

A

CLC
AREA
CIENTIFICA

A

CE

A

CEN

CS

AREA
CIENTIFICA

A
CS

A
A

DURAGAO

SEMESTRAL

SEMESTRAL

DURAGAO

SEMESTRAL

SEMESTRAL
SEMESTRAL

SEMESTRAL
SEMESTRAL
SEMESTRAL

SEMESTRAL

DURAGAO
SEMESTRAL

SEMESTRAL
SEMESTRAL

SEMESTRAL

SEMESTRAL

SEMESTRAL

SEMESTRAL

DURACAO

SEMESTRAL

SEMESTRAL

SEMESTRAL

SEMESTRAL

SEMESTRAL

SEMESTRAL
SEMESTRAL

DURAGCAO
SEMESTRAL

SEMESTRAL
SEMESTRAL
SEMESTRAL
SEMESTRAL

HORAS DE
TRABALHO

81
108

HORAS DE
TRABALHO

81

108
108

108
189
108

108

HORAS DE
TRABALHO

108
108
108

108

189

108

81

HORAS DE
TRABALHO

189

108

135

108

81

108

81
HORAS DE
TRABALHO

135

81
108
405

81

HORAS DE
CONTACTO

30(30TP)

45(45TP)

HORAS DE
CONTACTO

30(30TP)

45(45TP)
45(30TP+15
P)

45(45TP)

120(60TP+6
oP)

45(45TP)

45(45TP)

HORAS DE
CONTACTO

45(45TP)

45(30TP+15
P)
45(45TP)

45(45TP)

120(60TP+6
0P)

45(45TP)

30(30TP)

HORAS DE
CONTACTO

120(80S+40
oT)

45(45TP)

60(60TP)

45(45TP)

30(30TP)

45(45TP)
30 (30TP)

HORAS DE

CONTACTO
60(60TP)

30 (30TP)
45(45TP)
210(2100T)
30 (30TP)

ECTS

ECTS

ECTS

ECTS

ECTS

5

3
4
15
3

OBSERVAGOES

OBSERVAGOES

OBSERVAGOES

OBSERVAGOES

OPTATIVA

OBSERVAGOES

OPTATIVA
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LIGAGOES EXTERNAS NO APOIO
A DOCENCIA

LOCAIS DE ESTAGIO E/OU DE
FORMAGAO EM SERVIGO

TRABALHOS DE INVESTIGAGAO
ENVOLVENDO ESTUDANTES

INFORMAGOES ADICIONAIS

- Colaboracao com o Teatro Viriato. Participacao e envolvimento de alunos no Projeto "Noite Fora -
leitura e conversas sobre teatro" (com a orientagao artistica de Paula Diogo) no ambito da UC de
Interpretacdo com docente Soénia Barbosa.

- Participacao de alunos no projeto artistico Comunidade, na UC de Criagao e Performance tutelada
pela docente Marcia Leite, em colaboragcdo com a Associagdo ZunZum.

- Participacao de alunos no Festival de artes performativas - Municipio de Viseu.

- No &mbito da UC de Arte Digital, realizou-se uma visita de estudo ao Museu Guggenheim (Bilbao).

- Teatro Viriato

- Camara Municipal de Sao Jodo da Pesqueira.

- Camara Municipal Valenga.

- Misericordia Nossa Senhora dos Milagres de Oliveira de Frades.

- Associagao de Solidariedade Social “As Costureirinhas” de Cavernaes.
-A.R.C.A.S. - Associagao Recreativa, Cultural e de Agdo Social de Lamas.

Obs. Devido as contingéncias decorrentes dos efeitos da pandemia, os estagios foram suspensos
na quarta semana.

- Envolvimento dos alunos no “Projeto Karamazov . pesquisa e criagao teatral a partir de “os irmaos
Karamazov” de F. Dostoiévski, no ambito do projeto de doutoramento de Soénia Barbosa, realizado

na Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, Departamento de Estudos de Teatro.

CORPO DOCENTE

NOME CATEGORIA GRAU ACADEMICO  AREA CIENTIFICA ESPECIALISTA CARGA LETIVA NO
DO GRAU CURSO
ACADEMICO
Professor(a) Motricidade Humana
Abel Figueiredo Adjunto(a) Doutoramento - Ciéncias do 45
! Desporto/2006
Ciéncias de
Professor(a) Educacao - Gestao
Alberto Cartagena Adjunto(a) Mestrado e Administracgo 30
Escolar /1995
. Assistente
Albino Mouro Convidado(a) Mestrado Danga/2016 40
Linguas e
Literaturas
Ana Isabel Silva Prof_essor(a) Doutoramento Modernas- 30
Adjunto(a) Linquisti .
inguistica-Ensino
de Linguas/2012
Ana Luisa Souto e Professor(a) =
Melo Adjunto(a) Doutoramento Educacgao/2013 45
Ciéncias da
Educagéo - area de
especializacdo em
Psicologia da
Professor(a) Doutoramento Educagao/2001
fuite Feuls Cailuss Coordenador(a) Agregacao Ciéncias da &
Educacéo - area de
especializagédo em
Psicologia da
Educacao/2010
Anabela Sousa Ass_lstente Mestrado Artes Plasticas/2007 45
Convidado(a)
Ciéncias da
Educagao/Tecnologi
Belmiro Rego Professor(a) Doutoramento a Educativa- 45
Coordenador(a) P
sycho-
pédagogie/1998
Professor(a) Educacgéo - Gestao
Carla Lacerda Adjunto(a) Mestrado Curricular/2003 45
Professor(a) Estudos da Crianga
Cristina Aguiar Adjunto(a) Doutoramento - Variante Educacao 170
) Musical/2015
. Professor(a) Engenharia
Cristina Gomes Coordenador(a) Doutoramento Informaica/2001 45
Estudos Literarios:
Egrr:;\ndo Alexandre Ppr\c(;f_ﬁi?g(rg) Doutoramento Literatura 90
P ) Portuguesa/2017
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Herminio Pina Assistente

Convidado(a)
Assistente
Isabel Melo Convidado(a
Ivone Ribeiro Assistente
Convidado(a
< i Professor(a)
José Pereira Adjunto(a)
Jorge Adolfo Professor(a)
Marques Adjunto(a)
Jorge Fraga de Professor(a)
Mendonga Adjunto(a)
i Assistente
Mara Maravina Convidado(a)
Marcia Leite Assistente
Convidado(a)
i Assistente
Mariana Veloso Convidado(a)
Professor(a)
Paula Carvalho Coordenador(a)
Ricardo Leandro Professor(a)
Cavadas Adjunto(a)
Assistente
Samuel Barbosa Convidado(a)
Sara Ferreira Assistente
Convidado(a)
dni Assistente
Sonia Barbosa Convidado(z)
i ibei Assistente
Tatiana Ribeiro Convidado(a)

numero total de docentes
numero total de docentes ETI
nimero de docentes em tempo integral

nimero de docentes doutorados em tempo integral

numero de docentes professores de carreira
numero de docentes em tempo integral por um
periodo superior a 3 anos

numero total de docentes doutorados ETI

numero de docentes especialistas de reconhecida

experiéncia e competéncia profissional ETI
numero de docentes inscritos em programas de
doutoramento ha mais de um ano

numero total de estudantes

percentagem de docentes em tempo integral
percentagem de docentes doutorados em tempo
integral

percentagem de docentes professores de carreira

Licenciatura

Doutoramento

Mestrado

Doutoramento

Mestrado

Mestrado

Licenciatura

Mestrado

Mestrado

Doutoramento

Doutoramento

Mestrado

Mestrado

Licenciatura

Mestrado

percentagem de docentes em tempo integral por um

periodo superior a 3 anos
percentagem de docentes com grau de doutor
percentagem de docentes especialistas de

reconhecida experiéncia e competéncia profissional
percentagem de docentes inscritos em programas de

doutoramento ha mais de um ano

docentes e doutores especialistas por cada 30
estudantes

racio estudantes/docentes ETI

Ensino de Educagao
Visual/1992
Doutoramento em
Estudos da
Crianga/2012
Ensino do Inglés e
de
Alemao/Francés/Es
panhol no 32 CEB e
Secundario/2013
Belas-Artes - Arte
Multimédia/2019

Arqueologia/1996

Expressao
Dramatica/1988

Ensino de Educacgéo
Visual/2004
Animacao
Artistica/2013
Animacao
Artistica/2014

ciéncias da
educacao
29/07/1997
Educacéo -
Educagéo e
Interculturalidade/20
19
Arts
Numeriques/2006
CRIAGAQ ARTISTICA
CONTEMPORANEA/20
16

Teatro/1999

Mestrado em
Educacgéo Especial -
Dominio Cognitivo e

Motor/2018

2017/18

13
10,35

2017/18

61,5
46,2
53,85
69,23
46,15
15,38

23,08

0,2
0,58

Historia e
Arqueologia/2018
Artes do
Espectaculo pelo
CTC-ESEV/2014

Artes do
Espectéaculo pelo
CTC-ESEV/2014

2018/19

2018/19
62,96

48,15
51,85
51,85
40,74
11,11

14,81

0,37
0,57

80

22,5

22,5

64

120

2445

135
75

153

14

94

81

30

225

30

2019/20
27
20,6
15
11
15

15
11,41
0.11

5
23

2019/20
55,55

40,74
55,55
55,55
44,44
11,11

18,51

0,77
1,12
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indice de
envelheciment
o do corpo
docente

por ano
curricular

por género

por idade

2017/18
NUMERO IE
< 30 anos
>30e<40
anos
>40e<50 4 2
anos
>50e <60
anos
> 60 anos
2017/18
NUMERO %
12ano 6 100
22 ano - -
32ano - -
42 ano - -
6
2017/18
NUMERO %
feminino 4 67
masculino 2 33
6
2017/18
NUMERO %
<20 anos 0 0
>20e
< 24 anos b
>24e 0
< 28 anos
> 28 anos 1 17

INFORMAGAO ADICIONAL SOBRE OS ESTUDANTES*

Né&o se aplica.

ndmero de vagas

numero de candidatos

numero de colocados

numero de estudantes inscritos no 12 ano pela 12 vez
nota minima de entrada (CNA)

nota média de entrada (CNA)

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA AUMENTAR A PROCURA

2018/19
NUMERO IE
0
4
9 35
10
2018/19
NUMERO %
5 45,45
6 54,55
11
2018/19
NUMERO %
8 73
3 27
11
2018/19
NUMERO %
3 27
6 55
1
]
11
2017/18 2018/19
26 26
4 7
8 11
6 8
105,9 109,3
116,43 117,97

2019/20

NUMERO IE
0
3
8 53
13
ESTUDANTES
2019/20
NUMERO %
12 52,17
6 26,08
5 21,74
23
2019/20
NUMERO %
16 70
7 30
23
2019/20
NUMERO %
4 17
13 57
2
4 17
23
PROCURA
2019/20
26
24
12
n/a
110,7
110,1

- Apresentacao publica dos trabalhos dos alunos em instituicdes culturais/artisticas, assim como a realizagao de eventos performativos de

rua.

- A realizagdo de aulas abertas em diversas UC, designadamente a Oficina das Artes | (danga) em parceria com a Escola de Danga Lugar

Presente.

- A inclusdo de alunos em obras performativas organizadas por entidades artisticas locais, tais como, Teatro Viriato, Teatro da Academia,

Associagao ZunZum e Associagao Artistica Ritual de Domingo.
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- Participacao na estratégia de divulgacao de cursos implementada pelo IPV (este ano circunscrita ao ambiente digital, devido a pandemia).

numero de diplomados

diplomados em n anos**
diplomados em n+1 anos
diplomados em n+2 anos

diplomados em mais do que n+2 anos

** numero de graduados que concluiram nos n anos do ciclo de estudos

média de estudantes
aprovados
estudantes
aprovados as estudantes
. inscritos
unidades estudantes
curriculares .
avaliados
razao entre estudantes
estudantes avaliados
avaliados e estudantes
estudantes

nao avaliados

ndo avaliados

unidades
Egrﬁﬁ{:}:g:? curriculares
. com taxa de
curriculares ~
com taxa de aprovggao <
aprovagao < 30.’00 %
30.00% unidades

curriculares

2017/18 2018/19
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
2017/18 2018/19
NUMERO MEDIA NUMERO MEDIA
68 148
85 0,8 194 0,76
85 0,8 177 0,84
2017/18 2018/19
NUMERO RAZAO NUMERO RAZAO
85 177
= 10,41
0 17
2017/18 2018/19
NUMERO % NUMERO %
Sem dados Sem dados
Sem dados Sem dados
Sem dados Sem dados

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA COMBATE AO INSUCESSO

A este proposito foram identificados:

SUCESSO ACADEMICO

2019/20
4
4
0
0
0
2019/20
NUMERO MEDIA
267
305 0,88
305 0,88
2019/20
NUMERO RAZAO
305
0
2019/20
NUMERO %
Sem dados
Sem dados
Sem dados

- horarios de atendimento aos alunos flexiveis (alguns em espacos especificos de aula) e oportunidade de consultar ou refletir, com o docente, os
momentos de avaliagao;

- trabalhos de investigacdo documental com temas especificos ao curso e adaptados aos interesses e ao nivel dos estudantes;

- diversidade de recursos e dinamica de trabalho em grupo sobre a conjugacao de saberes de modo integrado;

- apoio diferenciado aos trabalhadores-estudantes e flexibilizagdo de horarios;

- flexibilidade de estratégias de acompanhamento de aulas e ajustamento na execucao de tarefas de avaliagdo continua, nomeadamente com
alunos que, durante o periodo de suspensao de atividades letivas presencias, ndo possuiam equipamentos adequados.

TOTAL

12 ANO

22 ANO

namero de
abandonos
numero de
inscritos

namero de
abandonos
numero de
inscritos

namero de
abandonos

2017/18
NUMERO

2
6
2

%

33,33

33,33

2018/19
NUMERO %
1
9
11
1
16,7
6
0 0

ABANDONO ESCOLAR
2019/20
NUMERO %
3
13,04
23
3
23,07
13
0 0
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32 ANO

42 ANO

motivo
apontad
o parao
abandon
o)

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA COMBATE AO ABANDONO
- Sensibilizar os alunos para os apoios institucionais decorrentes dos servigos sociais do IPV.

namero de
inscritos

numero de
abandonos
namero de
inscritos

numero de
abandonos
namero de
inscritos

nimero de
abandonos por
mudancga para um
curso na mesma
unidade organica
numero de
abandonos por
mudanga para um
curso noutra
unidade organica do
1PV

numero de
abandonos por
mudanga para um
curso de outra
instituicdo de ensino
superior

numero de
abandonos por néo
identificacdo com o
curso

numero de
abandonos por
fatores econémicos
numero de
abandonos por
doenca

numero de
abandonos por
Incompatibilidade
com horarios de
trabalho

numero de
abandonos por
outro motivo
ndmero total de
abandonos

22,22

11,11

33,33

2018/19
NUMERO

%

8,33

8,33

6
0
0
4
2019/20
NUMERO %
3 11,54
3 11,54

- Adequacgao das metodologias pedagogicas, mormente a intensificagdo do acompanhamento individualizado na componente pratica das UC.

- Motivagao dos alunos e consciencializagao do fim util do saber adquirido através da apresentagao publica de trabalhos.

- Acompanhamento dos alunos pela Coordenacéo de curso.

- Envolvimento dos alunos em atividades performativas e de criacao artistica extracurriculares.

estudantes estrangeiros
matriculados
estudantes em | recebidos

programas

enviados

oo o

2018/19
NUMERO

0

1
0

o O o

INTERNACIONALIZAGAO
2019/20
NUMERO %
0 0
2 8
0 0
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internacionais
de mobilidade
docentes estrangeiros incluindo

em mobilidade 0 0 0 0 0 0
docentes em
programas
internacionais
de mobilidade
numero total de estudantes 0 0 0
numero total de docentes

enviados 1 0 0 0 0 0

—_
o
o

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA INCREMENTAR A INTERNACIONALIZAGAO
- Sensibilizagdo dos estudantes sobre os programas de mobilidade existentes e disponiveis, assim como os prazos de candidatura.

- Proposta de entidades internacionais parceiras para o estabelecimento de protocolos de mobilidade, pela coordenacgéo de curso.

EMPREGABILIDADE

2017/18 2018/19 2019/20
% recém-diplomados do curso registados no IEFP
o - - Sem dados
como desempregados
** dados IEFP
2017/18 2018/19 2019/20
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
diplomados a exercer atividade
pr_of_lssmnal em setor de - - - - Sem dados Sem dados
atividade relacionado com o
curso
diplomados a exercer atividade
profissional em setor de - - - - Sem dados Sem dados
atividade diferente do do curso
diplomados que responderam ao ) ) : :
questionario a satisfacéo et ges Sleiin el
diplomados a quem foi solicitada
resposta ao questionario a - - Sem dados
satisfagéo
2017/18 2018/19 2019/20 2017/18
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
entidades empregadoras que
responderam ao questionario a - - Sem dados
satisfagao
entidades empregadoras a ; ; S GERES
quem foi solicitada resposta ao - - Sem dados
questionario a satisfacéo
2017/18 2018/19 2019/20
MEDIA MEDIA MEDIA
grau de satisfagdo das entidades empregadoras com _ _ Soin s
os diplomados do curso
2017/18 2018/19 2019/20
justificacao principal para o grau de satisfagédo } } Sem dados
atribuido
competéncias técnicas face as necessidades da _ _ Sem dados

organizagao

conhecimentos face as necessidades da organizagao - - Sem dados
capacidade de integracéo no espirito e objetivos da
organizacao

outro - - Sem dados

- - Sem dados

ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA MELHORAR A EMPREGABILIDADE DO CURSO

Obs. Os primeiros diplomados do curso concluiram-no no ano letivo 2019/2020. Assim sendo, ndo existem dados disponiveis para se efetuar
uma analise critica e apurada sobre as melhores estratégias a adotar para a empregabilidade do curso.
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*

*

*

SATISFAGAO

2017/18 2018/19 2019/20
NUMERO % NUMERO NUMERO
namero de
taxa de respostas ao 64 70 61
resposta ao questionario
questionarioa = soma de todos
satisfagédo dos = os estudantes 65,31
estudantes inscritos em
com a unidade = todas as = 13 20
curricular unidades
curriculares
taxa de namero de
resposta ao respo§ta§ ao 0 0 0
R questionario
que_stlon_arlo @ soma de todos
satisfacao dos os estudantes 0
estudant?§ . inscritos em 0 0 0
com o estagio, estégio,
d|s§enagao ou dissertagdo ou
projeto -
projeto
taxa de namero de
resposta ao respostas ao 2 0 0
questiondrioa  JTERNCR 28,57
satisfagéo dos os estudantes ’
estudantes inscritos no 7 12 23
com o curso
curso
substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__ /20__
2017/18 2018/19 2019/20
unidades curriculares
natureza 3,9 3,42 4,15
implementacao 4,21 3,84 4,39
autoavaliagdo 3,99 3,86 4,32
substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__ /20__
2017/18 2018/19 2019/20
estagio, dissertacéo ou projeto
natureza
aspetos cientifico-pedagogicos e
organizacionais
avaliagédo e promogéao do 0
sucesso
autoavaliagdo do estudante 0 0 0
relagbes interpessoais 0 0 0
substituir pelo ano letivo correspondente no formato 20__ /20__
2017/18 2018/19 2019/20
curso
cursos - percegao global 3,8 0 0
ambiente 4,33 0 0

APRECIACAO GLOBAL DOS RESULTADOS DA SATISFAGAO

- A apreciagao dos resultados obtidos € genericamente boa. No entanto, o ndo preenchimento dos inquéritos pelo nimero minimo de alunos
ndo nos permite efetuar uma avaliagéo fidedigna e eficaz. Acresce o facto da plataforma SIGQ processar dados que suscitam algumas
reservas quanto aos resultados obtidos referente ao curso.
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MONITORIZAGAO DO CUMPRIMENTO DOS MECANISMOS DE GARANTIA DA QUALIDADE
PARA AS UNIDADES CURRICULARES

2017/18 2018/19 2019/20
NUMERO % NUMERO % NUMERO %

taxa de relatérios
cumprimento elaborados 4 20 29
do prazo para dentro do
elaboragao prazo 28,57 71,43 72,5
dos relatérios numero de
de unidade unidades 14 28 40
curricular curriculares
taxa de rela}térios
cumprimento \ézlrlﬁfodgg 4 20 29
do prazo para
validagdo dos ~ Prazo 100 100 100

3 relatérios
relatérios de elaborados
unidade dentro do 4 20 29
curricular

prazo

ANALISE CRITICA DO FUNCIONAMENTO DO CURSO
ANALISE CRITICA DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

- Verifica-se que a qualificagao do corpo docente a tempo integral pauta-se por uma redu¢ao do nimero de doutorados (de 46% em 2017/18,
para 44% em 2019/20) com um elevado nimero de docentes a tempo parcial (44,4%), dos quais 18,5% sao docentes com um periodo de
tempo na instituicdo inferior a 3 anos. Denota-se, igualmente, instabilidade do corpo docente adstrito a algumas areas de educacéo e formagao
do curso.

- Relativamente aos indices de procura, o curso continua com uma procura muito abaixo do desejavel, apesar do esforco dedicado a sua
divulgacao.

- Os numeros da internacionalizagdo estdao aquém do expectavel, contudo, destaca-se a evolugao positiva dos estudantes recebidos em
programas internacionais de mobilidade.

No que se refere as parcerias importa salientar que o curso, além de ter alargado a rede de colaboragées no ambito de estagios, tém sido
procurado por inimeras entidades a requerer cooperagao para a elaboragao/participagcao de projetos de intervengao artistica.

- Quanto a produgao cientifica/artistica, docentes e investigagao - e considerando a valorizagdo dada pela CAE a dindmica de cria¢ao artistica
- destaca-se um numero consideravel de projetos de criagao artistica, com claros beneficios para a atividade letiva, repartido em 2 vertentes
fundamentais para a certificagao do curso: a filiagdo de projetos em entidades culturais/artisticas consagradas e a alocacao de projetos numa
ampla rede de associagoes locais, com forte impacto na realizagdo de eventos artisticos na regido. A atividade publicista e a apresentacéo de
comunicagdes por parte do corpo docente sao discretas.

Tendo em consideragao a leitura dos relatérios de UC e a opinido expressa pelos alunos nas comissoes de curso identificaram-se as seguintes
apreciagoes:

- destaca-se o bom relacionamento entre o corpo docente do curso e, por sua vez, este com os alunos. Destacam-se as iniciativas
interdisciplinares entre varias UC e docentes, bem como a dinamica de envolvimento dos estudantes em projetos de intervencgéo artistica
extracurriculares;

- o ambiente “familiar’, consequente do numero reduzido de alunos, favoreceu a adocédo de estratégia pedagdgicas diferenciadas e o
acompanhamento individualizado na componente pratica das UC. Todavia, em algumas circunstancias, o reduzido nimero de alunos gerou

dificuldades na criagdo de um ambiente dinamico;

- a solicitagdo de trabalhos aos alunos deve ser acompanhada por enunciados explicitos sobre o trabalho a desenvolver e respetivos critérios
de avaliagao;

- os alunos revelam dificuldades na gestdo das horas de trabalho auténomo (especialmente, durante o periodo de confinamento) e no
cumprimento dos prazos de entrega/apresentacao de trabalhos;

- promover nos estudantes uma maior autonomia e maturidade investigativa;
- tera de se incutir maior cultura de avaliagdo e sentido critico, nomeadamente no assiduo preenchimento dos inquéritos de UC;
- estimular os alunos para uma maior consciencializagao da importancia das UCs de natureza tedrica para a sua formagao integral;

- necessidade de estimular a utilizagdo da plataforma moodle, de modo a suprir alguma indiferenga do seu potencial pedagégico por parte dos
alunos;
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- a pertinéncia do desenvolvimento de atividades diversificadas, exteriores a situacdo de aula, que interliguem e complementem os contetidos
abordados;

- a necessidade de mobilizar os estudantes no sentido de fomentar uma maior utilizacdo das horas de apoio;
- € premente o apetrechamento dos espagos das artes com equipamento especifico e atualizado;

- sensibilizar os estudantes para a importancia do cumprimento da pontualidade e assiduidade.

Periodo referente a suspenséo de atividades letivas presenciais

- Considerando que o funcionamento do curso privilegia atividades letivas de natureza artistica pratica, durante o periodo referente a
suspensao de atividades letivas presenciais (decorrente da pandemia), muitas UC tiveram de sofrer ajustamentos de programas e
consequente adaptacdo ao regime de ensino a distancia, com inevitaveis prejuizos no processo de ensino/aprendizagem. A UC de
“Estagio/Projeto” foi a mais penalizada durante este periodo, devido a dificuldade das entidades acolhedoras de estagio em lidar com os
seus proprios recursos humanos e simultaneamente manterem-se disponiveis para receber estudantes em formacao, sendo que muitas
delas trabalham com grupos de risco. Assim sendo, e a titulo de exemplo, na UC “Estagio/Projeto” priorizou-se o apoio ao desenvolvimento
do portefolio de projeto/estagio na formulagéo da sustentabilidade tedrica, através do estimulo a revisao de literatura. Continuidade do
projeto com a delineagao/planificagao das atividades conducentes a implementagao do projeto, tendo por base a experiéncia acumulada e
vivenciada na entidade acolhedora de estagio durante o periodo de dedicacao exclusiva. Clarificagdo/ desenvolvimento e aprofundamento
de contetdo (este aspeto implicou o ajustamento do programa da unidade curricular).

- Apesar dos esforcos da instituicdo para mitigar os efeitos da pandemia na formagao dos estudantes, verificaram-se diversas adversidades
das quias, grosso modo, se destacam:

- a indefinicdo em se proceder a ajustes ao funcionamento de algumas UC, devido a imprevisibilidade da evolugao da pandemia;

- diversos alunos néao possuiam equipamentos adequados para o acompanhamento de aulas, designadamente, velocidade de acesso a
internet desajustadas a atual modalidade de ensino instituida que, apesar de fazerem um esforco desenfreado para acompanhar o ritmo das
atividades, veem a sua participacdo nas sessdes condicionada;

- 0 regime de ensino a distancia e as circunstancias de trabalho dos estudantes deteriorou os padrdes motivacionais dos alunos, provocando
a desisténcia de alguns e/ou a demissao das suas responsabilidades;

- a impossibilidade de um adequado acompanhamento individualizado e diferenciado nas sessées sincronas (devido ao constrangimento
funcional das plataformas) fez disparar as solicitagdes de apoio dos estudantes, alargando substancialmente o atendimento do alunos,
resvalando para horarios impensaveis noutras circunstancias;

- houve um aumento significativo do volume de trabalho docente (assoberbado com a preparacéo de material de apoio para suprir
abordagens de natureza pratica), assim como, o trabalho requerido aos alunos;

- a impossibilidade de acesso a literatura, durante o periodo de confinamento, condicionou a qualidade da reflexao critica dos estudantes e o
gradual processo de desconfinamento provocou atrasos no acesso a equipamento e espagos especificos das artes para corresponderem as
UC que deles dependem;

- acentuou uma emergéncia social, com a degradacao das condi¢cdes econémicas de muitas familias de estudantes que, perante a iminente
retoma das atividades letivas presenciais, manifestam dificuldades na aquisicdo de materiais indispensaveis as praticas das UC.

MELHORIA
ANO DESCRIGAO META INDICADORES RESULTADOS
VERIFICAGAO DA
INDICADORES e Ty
ano em que . . meta Indicadores resultados obtidos observagoes sobre a
for def/hj']da GG e v o estabelecida Identificados para os indicadores eﬂba'C/agda melhoria
CLARIFICAR O DOMINIO DE ESTUDO CUMPRIR A CONDIGAO
2017/18 DE CADA MODULO DAS UNIDADES 1.°ANO EM SEDE DE 1.°ANO Feimro
CURRICULARES OFICINAIS PRONUNCIA
MELHORAR O CONTEUDO DAS FICHAS
DE UNIDADE CURRICULAR DE
“TEATRO E LITERATURA” E “ANALISE CUMPRIR A CONDICAO
2017/18 DO TEXTO 1.°ANO EM SEDE DE 1.°ANO Feimro
DRAMATICO” E REVER A PRONUNCIA
DISTRIBUIGAO DE SERVIGO DOCENTE
NESTAS MESMAS UNIDADES.
2 DOCENTES EM
2018/19 INTERNACIONALIZAGAO DE DOCENTES 1.°ANO PROGRAMAS DE 1.°ANO 1 DOCENTE
MOBILIDADE
2 ALUNOS EM
2018/19 INTERNACIONALIZAGAO DE ALUNOS 1.°ANO PROGRAMAS DE 1.°ANO 1.°ANO
MOBILIDADE
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OBSERVAGOES

Tendo em consideragdo que uma parte significativa deste relatério € dedicada ao mero procedimento de coligir dados provenientes dos
diferentes servicos, sugere-se que futuramente o mesmo ja venha dos servicos previamente preenchido de modo a que o coordenador de
curso valide os dados inseridos e ultime os campos referentes a reflexdao sobre os mesmos. Desta forma, liberta-se o coordenador de curso
para o exercicio de fun¢des mais proficuas e valorizadoras do curso que coordena.
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